
 

 

PRINCIPES DE GOUVERNANCE 

Qui sommes-nous ? 

Nous sommes LYSA, un opérateur en eau et en assainissement, spécialisé pour intervenir dans les villes 

intermédiaires qui remettent à niveau leurs services. Nous avons pour mission de contribuer à amener la qualité 

de service au niveau des standards internationaux, puis de transférer la gestion à une collectivité ou une 

entreprise locale.  

Placés en situation de quasi monopole comme prestataires de services de base auprès de populations parmi 

lesquelles se trouvent des personnes à très faibles revenus, nous nous intéressons aux bénéfices du service pour 

leurs bénéficiaires, avant la maximisation de nos profits. Nous sommes une entreprise privée internationale qui 

pratique un capitalisme de gestion, plutôt qu’un capitalisme de spéculation, c'est-à-dire que nous réinvestissons 

dans nos projets l’intégralité de nos profits et ne distribuons pas de dividendes à nos actionnaires.  

Nous appliquons une rémunération correcte et raisonnable à nos collaborateurs, et entretenons le 

développement de leurs compétences. La rémunération de notre président est limitée et indexée, et ne donne 

pas lieu à bonus ou stock options. 

Quels sont nos principes de gouvernance ? 

Collaborateurs de LYSA nous nous engageons aux côtés de ceux qui combattent la corruption, et voulons 

fermement en écarter d’emblée toute éventualité dans les projets auxquels nous participons. 

Nous souhaitons entretenir entre nos partenaires, clients, fournisseurs et administrations, dans le cadre de nos 

projets, une gestion transparente sur les enjeux et les modalités d’action.  

Nous adhèrons au Water integrity network (WIN)1 et nous plaçons le présent engagement sous le contrôle de 

l’association AquaOrbi2 à qui, pour cela, nous donnons accès à l’intégralité de nos informations, et qu’il est 

également possible de consulter pour discerner la meilleure voie, dans une situation donnée de nos affaires. 

Quelles sont nos modalités d’action ?  

En préalable, nous voulons recueillir les différentes perceptions des acteurs locaux, afin de les rendre parties 

prenantes de nos plans d’action. 

Dans la conduite de nos projets, nous partageons notre expérience et nos savoir-faire avec nos partenaires 

locaux, dont nous encourageons l’autonomie. 

Nous nous centrons sur le développement collectif et le service public, en adoptant des stratégies permettant 

l’accès au service pour les personnes les plus démunies. 

                                                           

1
 Organisation internationale pour la promotion de l’intégrité dans le secteur de l’eau  

http://www.waterintegritynetwork.net/  

2
 Association de solidarité internationale oeuvrant pour le développement pérenne de l’accès à l’eau et à 

l’assainissement dans les pays en développement. 


